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1) Despesa com pessoal Ativo e Inativo e Prestadores de Servicos

ESTADO DA PARAIBA

Descrição Quantidade Total Bruto Base RGPS Base RPPS

01 - CLT 0 0,00 0,00 0,00 

02 - ESTATUTARIO 163 516.229,52 0,00 362.263,17 

03 - CONTRATO ADM. 33 87.489,37 87.365,29 0,00 

04 - COMISSIONADO 44 101.495,87 101.247,71 0,00 

05 - PENSAO ALIMENTICIA 0 0,00 0,00 0,00 

08 - PRESTACAO DE SERVICOS 0 0,00 0,00 0,00 

10 - ELEITO 7 28.060,00 21.060,00 1.412,00 

12 - INATIVO 0 0,00 0,00 0,00 

13 - PENSIONISTA 0 0,00 0,00 0,00 

14 - ESTATUTARIO/COMISSIONADO 10 41.423,71 0,00 29.109,95 

30.380,72

T O T A L 257 774.698,47 209.673,00 392.785,12 

2) Encargos Previdenciários e Tributários

Patronal Empregados/Avulsos 14,00%Patronal - Empregados/Avulsos - 8,00%

Segurados - Empregados/Avulsos 17.316,27

T O T A L

23.938,96

37.740,04 242.355,85

54.989,92

372,24 0,00  T  O  T  A  L

3) Deduções para a Previdência

Salário Familia

Salário Maternidade

0,00372,24

0,00 0,00

Auxílio Doença 0,00

16.209,04

114.700,69  37.367,80 T O T A L  A  P A G A R

4) Total à Pagar

Patronal

Retido

54.989,92

59.710,77

19.274,93

18.092,87

59.710,77

127.655,16

127.655,16 

242.355,85

Patronal - Contribuinte Individual - 20,00% 1.412,00

2.026,13

Regime Geral - RGPS

Descrição

Regime Próprio - RPPS

Descrição

T O T A L 

ValorValor

Segurados - Empregados/Avulsos

776,60Segurados - Contrib. Individuais - 11%

Patronal - GILRAT Ajustado - 1,0000%

Prev. Mun. Suplementar - 32,50%

Descrição RGPS RPPS

- - - - - -

Descrição RGPS Suplementar RPPS

Descrição RGPS RPPS

Imposto de Renda Retido na Fonte 6.441,76

T O T A L

83 174
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RESUMO GERAL DE VANTAGENS E DESCONTOS

NOVEMBRO/2024

Página: 2

29/11/2024

ESTADO DA PARAIBA

Código Descrição Valor

Vantagens
Quantidade

152 1/3 FERIAS 7.720,32 07

262 1/3 FERIAS PECUNIARIO 1.349,13 01

207 13 SALARIO PROPORCIONAL 588,33 01

101 ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO 29.140,45 133

229 ADICIONAL NOTURNO 13.889,25 37

319 COMPLEMENTO PISO ENFERMAGEM 47.416,38 21

310 EMENDA CONSTITUCIONAL 120 22.592,00 08

255 GRAT SERVICO EXTRAORDINARIO 48.209,40 76

132 GRATIFICACAO DE FUNCAO 1.500,00 03

223 GRATIFICACAO DIRECAO 4.000,00 03

221 GRATIFICACAO PSF 2.062,00 02

309 INCENTIVO PREVINE BRASIL 7.707,70 21

216 INSALUBRIDADE20 30.597,00 95

268 INSALUBRIDADE40 4.518,40 08

222 JORNADA AMPLIADA 16.664,11 13

296 PERICULOSIDADE 423,60 01

241 PRODUTIVIDADE 7.325,00 04

10 REMUNERACAO BASICA 500.654,77 249

12 REPRESENTACAO 23.499,00 31

120 SALARIO FAMILIA INSS 372,24 05

298 SALARIO FAMILIA ORCAMENTARIO 868,56 09

247 VANTAGEM PESSOAL ADQUIRIDA 3.600,83 01

774.698,47Total.........:

Código Descrição Valor

Descontos
Quantidade

244 CONTRIBUICAO SINDICAL SINPUC 1.161,31 43

249 EMPRESTIMO BANCO BRASIL 14.143,91 25

213 EMPRESTIMO CONSIGNADO CAIXA 43.388,65 72

128 FALTAS 144,87 02

151 FALTAS 476,55 02

70 IMPOSTO DE RENDA 30.380,72 89

124 INSS 18.092,87 83

214 PENSAO ALIMENTICIA 968,00 01

123 PREVIDENCIA MUNICIPAL 59.710,77 174

168.467,65Total.........:

606.230,82Líquido....:
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