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1) Despesa com pessoal Ativo e Inativo e Prestadores de Servicos

ESTADO DA PARAIBA

TIPO DO VÍNCULO QUANTIDADE VALOR BRUTO B.CALC INSS B.CALC PREV.MUN

CLT 000 0,00 0,00 0,00

ESTATUTARIO 188 350.542,00 0,00 263.647,44

CONTRATO ADM. 004 5.869,79 5.836,99 0,00

COMISSIONADO 032 57.087,21 56.876,67 0,00

PENSAO ALIMENTICIA 000 0,00 0,00 0,00

PRESTACAO DE SERVICOS 000 0,00 0,00 0,00

ELEITO 008 26.528,00 26.429,60 0,00

INATIVO 000 0,00 0,00 0,00

PENSIONISTA 000 0,00 0,00 0,00

ESTATUTARIO/COMISSIONADO 004 14.051,00 0,00 13.071,00

T  O  T  A  L 236 454.078,00 89.143,26 276.718,44

2) Encargos Previdenciarios e Tributarios

DESCRIMINAÇÃO PREV. MUNICIPAL INSS RETENÇÃO I.RENDA RETENÇÃO ISS

Contribuicao do Empregador.....

Contribuicao do Empregado......

Imposto de Renda Retido na Fonte

ISS Retido na Fonte............

7.663,90

11.517,27

T  O  T  A  L  11.517,2727.275,42113.731,49236

83.292,25

4.341,747.925,27T  O  T  A  L

3) Deduções para a Previdência

DESCRIMINAÇÃO PREV. MUNICIPAL INSS

Salário Familia....................

Salário Maternidade.............

1.377,60 341,74

4.000,00

5) Cálculo de utilização do percentual com Folha de Pagamento

Valor do Duodécimo......:
Base de Cálculo............:

Percentual utilizado.......:

0,00
365.861,70

0,00

6.547,67

Previsão 13º..................: 30.445,11

Auxílio Doença.................... 0,00

19.611,52

22.933,68105.806,22T  O  T  A  L     A    P  A  G  A  R

4) Total a Pagar

DESCRIMINAÇÃO PREV. MUNICIPAL INSS

Patronal......................:

Retido.........................:

75.366,98

30.439,24

15.269,78

7.663,90

30.439,24
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ESTADO DA PARAIBA

Código Descrição Valor
Vantagens

Quantidade
152 1/3 FERIAS 2.830,23 06
207 13 SALARIO PROPORCIONAL 608,25 03
101 ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO 14.646,30 101
229 ADICIONAL NOTURNO 9.656,00 34
180 DIF. SALARIO MES ANTER 29,14 01
255 GRAT SERVICO EXTRAORDINARIO 19.973,24 52
132 GRATIFICACAO DE FUNCAO 1.528,79 01
223 GRATIFICACAO DIRECAO 3.321,77 03
221 GRATIFICACAO PSF 2.350,00 02
224 GRATIFIFICACAO DE COORDENAÇAO 1.309,27 01
246 INCENTIVO PMAQ 23.040,00 15
216 INSALUBRIDADE20 15.205,60 68
268 INSALUBRIDADE40 3.193,60 08
222 JORNADA AMPLIADA 3.358,69 06
296 PERICULOSIDADE 299,40 01
241 PRODUTIVIDADE 9.125,00 03
10 REMUNERACAO MENSAL 322.140,47 233
12 REPRESENTACAO 8.070,00 12

120 SALARIO FAMILIA INSS 341,74 09
204 SALARIO FAMILIA IPAM 1.377,60 32
218 SALARIO MATERNIDADE INSS 4.000,00 01
261 SALARIO MATERNIDADE IPAM 6.547,67 05
247 VANTAGEM PESSOAL ADQUIRIDA 1.125,24 02

454.078,00Total.........:

Código Descrição Valor
Descontos

Quantidade
244 CONTRIBUICAO SINDICAL SINPUC 537,95 44
271 EMPRESTIMO BANCO BRADESCO 531,49 02
249 EMPRESTIMO BANCO BRASIL 8.009,16 25
213 EMPRESTIMO CONSIGNADO CAIXA 34.168,23 70
70 IMPOSTO DE RENDA 11.517,27 59

124 INSS 7.663,90 44
214 PENSAO ALIMENTICIA 1.510,00 03
123 PREVIDENCIA MUNICIPAL 30.439,24 192

94.377,24Total.........:

359.700,76Líquido....:
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