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1) Despesa com pessoal Ativo e Inativo e Prestadores de Servicos

ESTADO DA PARAIBA

TIPO DO VÍNCULO QUANTIDADE VALOR BRUTO B.CALC INSS B.CALC PREV.MUN

CLT 000 0,00 0,00 0,00

ESTATUTARIO 176 279.641,85 0,00 227.230,66

CONTRATO ADM. 008 27.582,91 27.582,91 0,00

COMISSIONADO 052 67.375,92 67.026,00 0,00

PENSAO ALIMENTICIA 000 0,00 0,00 0,00

PRESTACAO DE SERVICOS 000 0,00 0,00 0,00

ELEITO 007 24.074,96 23.900,00 0,00

INATIVO 000 0,00 0,00 0,00

PENSIONISTA 000 0,00 0,00 0,00

ESTATUTARIO/COMISSIONADO 004 9.726,00 0,00 8.244,00

T  O  T  A  L 247 408.401,64 118.508,91 235.474,66

2) Encargos Previdenciarios e Tributarios

DESCRIMINAÇÃO PREV. MUNICIPAL INSS RETENÇÃO I.RENDA RETENÇÃO ISS

Contribuicao do Empregador.....

Contribuicao do Empregado......

Imposto de Renda Retido na Fonte

ISS Retido na Fonte............

9.443,16

7.271,96

T  O  T  A  L  7.271,9634.330,0377.554,84247

51.710,24

524,8810.446,81T  O  T  A  L

3) Deduções para a Previdência

DESCRIMINAÇÃO PREV. MUNICIPAL INSS

Salário Familia....................

Salário Maternidade.............

991,44 524,88

0,00

5) Cálculo de utilização do percentual com Folha de Pagamento

Valor do Duodécimo......:
Base de Cálculo............:

Percentual utilizado.......:

0,00
353.983,57

0,00

2.913,23

Previsão 13º..................: 28.141,71

Auxílio Doença.................... 6.542,14

24.886,87

33.805,1567.108,03T  O  T  A  L     A    P  A  G  A  R

4) Total a Pagar

DESCRIMINAÇÃO PREV. MUNICIPAL INSS

Patronal......................:

Retido.........................:

41.263,43

25.844,60

24.361,99

9.443,16

25.844,60
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ESTADO DA PARAIBA

Código Descrição Valor
Vantagens

Quantidade
152 1/3 FERIAS 4.715,76 11
262 1/3 FERIAS PECUNIARIO 391,00 01
207 13 SALARIO PROPORCIONAL 845,00 01
101 ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO 13.333,13 103
229 ADICIONAL NOTURNO 8.785,82 32
283 AUXILIO DOENCA 6.542,14 05
264 GRAT SERV EXTRAORD INSS 515,36 02
255 GRAT SERV EXTRAORDIN IPAM 13.964,66 44
252 GRAT. DEDICACAO EXCLUSIVA 1.200,00 01
132 GRAT.DE FUNCAO 2.780,12 02
251 GRAT.JORNADA ALTERNATIVA 3.085,95 03
224 GRATIF. DE COORDENAÇAO 1.271,22 01
160 GRATIF. TITULO DE DISTAN 339,00 02
223 GRATIFICACAO DIRECAO 2.234,32 02
221 GRATIFICACAO PSF 2.350,00 02
216 INSALUBRIDADE20 14.196,92 67
268 INSALUBRIDADE40 2.464,00 07
222 JORNADA AMPLIADA 3.820,99 04
241 PRODUTIVIDADE DO MES 9.125,00 03
10 REMUNERACAO MENSAL 304.745,57 241
12 REPRESENTACAO 6.130,00 16

120 SALARIO FAMILIA INSS 524,88 12
204 SALARIO FAMILIA IPAM 991,44 26
261 SALARIO MATERNIDADE IPAM 2.913,23 01
247 VANTAGEM PESSOAL ADQUIRID 1.136,13 03

408.401,64Total.........:

Código Descrição Valor
Descontos

Quantidade
284 CONTR SIND AUXILIO DOENCA IPAM 12,36 01
281 CONTRIBUICAO SIND MOTORISTA 134,70 09
244 CONTRIBUICAO SINDICAL SINPUC 607,52 52
213 EMPREST. CONSIGNADO CAIXA 26.750,51 78
271 EMPRESTIMO BANCO BRADESCO 947,22 04
249 EMPRESTIMO BANCO BRASIL 5.210,84 14
128 FALTAS 524,30 02
70 IMPOSTO DE RENDA 7.271,96 29

124 INSS 9.443,16 67
214 PENSAO ALIMENTICIA 1.343,28 02
123 PREVIDENCIA MUNICIPAL 25.844,60 180

78.090,45Total.........:

330.311,19Líquido....:
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